Анкета «Индекс РСПП»
	
	
	

	I
	К какой из следующих отраслей Ваша компания относится в наибольшей степени?
	Ответ
	В каком федеральном округе (округах) Ваша компания осуществляет свою деятельность?
	Ответ

	
	
	

	
	Добыча и переработка полезных ископаемых
	
	Центральный федеральный округ
	

	
	Промышленность
	
	Приволжский федеральный округ
	

	
	Строительство
	
	Южный федеральный округ
	

	
	АПК и сельское хозяйство
	
	Уральский федеральный округ
	

	
	Финансы и инвестиции
	
	Сибирский федеральный округ
	

	
	Услуги (в.т.ч. транспорт)
	
	Северо-Западный федеральный округ
	

	
	Другое (что именно?)
	
	Дальневосточный федеральный округ
	

	
	
	

	II
	Как изменились следующие характеристики бизнес-климата за прошедший месяц?

(Варианты ответа: +2 «Существенно увеличились, +1 «Увеличились»,
0 «Не изменились», -1 «Уменьшились», -2 «Существенно уменьшились»)
	

	
	
	

	2.1
	Цены закупок
	

	2.2
	Цены продаж
	

	2.3
	Спрос в Вашей отрасли
	

	2.4
	Спрос на продукцию/услуги Вашей компании
	

	2.5
	Уровень конкуренции в Вашей отрасли в целом
	

	2.6
	Среднее время доставки заказов
	

	2.7
	Складские запасы
	

	
	
	

	2.8
	Новые заказы на Вашу продукцию/услуги
	

	2.9
	Сроки выполнения существующих заказов на Вашу продукцию/услуги
	

	2.10
	Ваши просроченные обязательства перед контрагентами
	

	2.11
	Просроченные обязательства контрагентов перед Вашей компанией
	

	
	
	

	III
	Как изменились следующие характеристики бизнес-климата за прошедший месяц?

(Варианты ответа: +2 «Существенно улучшились», +1 «Улучшились»,
0 «Не изменились», -1 «Ухудшились», -2 «Существенно ухудшились»)
	

	
	
	

	3.1
	Взаимоотношения с банками и финансовыми институтами
	

	3.2
	Взаимоотношения с органами государственной власти
	

	3.3
	Взаимоотношения с иностранными партнерами
	

	3.4
	Логистика в целом
	

	
	
	

	3.5
	Финансовое положение компании
	

	3.6
	Состояние фондовых рынков
	

	3.7
	Состояние валютных рынков
	

	
	
	

	3.8
	Ваша личная оценка изменения делового климата за прошедший месяц
	

	
	
	

	IV
	Осуществляла ли Ваша компания за прошедший месяц следующие действия? ( Варианты ответа: 1 «Да», 2 «Нет»)
	

	
	
	

	4.1
	Реализация инвестиционных проектов
	

	4.2
	Найм на работу новых сотрудников
	

	4.3
	Сокращение персонала
	

	4.4
	Использование различных вариантов сокращения рабочего времени (неполная трудовая неделя, короткий рабочий день, и.т.д.)
	

	4.5
	Социальные программы для сотрудников компании
	

	4.6
	Прочие социальные программы компании
	

	
	
	

	V
	Качество кадрового потенциала
	

	5.1
	Оцените, пожалуйста, насколько профессиональный уровень сотрудников Вашей организации соответствует занимаемому рабочему месту по шкале от 1 до 5 (1 –полностью не соответствует, 5 – полностью соответствует)
	

	5.2
	Оцените потребность в обучении ваших сотрудников по шкале от 1 до 3 (1 – высокая, 2 – средняя, 3 – низкая)
	

	5.3
	Оцените степень соответствия профессиональных навыков и деловых качеств выпускников образовательных учреждений требованиям  Вашей организации по шкале от 1 до 5 (1 –полностью не соответствует, 5 – максимально соответствует)
	

	
	
	

	VI
	Оцените уровень затрат на обучение персонала в процентах от фонда оплаты труда (ФОТ) (необходимо отметить нужный вариант ответа)
	

	
	
	

	6.1
	от 0 до 4%
	

	6.2
	от 5 до 9%
	

	6.3
	от 10 до 14%
	

	6.4
	от 15 % и выше
	

	
	
	

	VII
	Отметьте типы обучения и внешние организации, где происходит обучение, а также укажите охват (чел) (% от количества человек данной категории)
	

	
	
	


	
	Внутреннее
	Внешнее

	
	
	Образовательные учреждения
	Консалтинговые компании
	Производители, поставщики оборудования, услуг

	
	
	ВУЗ
	колледж
	Другое (укажите)
	
	

	рабочих
	
	
	
	
	
	

	специалистов
	
	
	
	
	
	

	руководителей
	
	
	
	
	
	


